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Caritas-Werkstätten 
Westerwald/Rhein-Lahn  

 

Viweca – Arbeitsbegleitung – 
 

Viweca ist ein spezifisches Angebot der Caritas-Werkstätten Westerwald / Rhein-Lahn. Wir bieten für 
Sie als Personen mit geistiger, körperlicher und/oder seelischer Behinderung Maßnahmen der 
beruflichen Qualifizierung sowie der Teilhabe am Arbeitsleben an. Ziel ist es Beschäftigungen in 
Betrieben, Diensten und Einrichtungen des allgemeinen Arbeitsmarktes, auch im Caritasverband 
Westerwald – Rhein-Lahn e.V., zu ermöglichen.  
 
Wir bieten Ihnen Vorbereitungs- und Qualifizierungsangebote, Praktika, dauerhaft begleitete 
Beschäftigungen auf ausgelagerten Arbeitsplätzen sowie die Unterstützung bei der Anbahnung von 
Arbeitsplätzen im Rahmen des Budgets für Arbeit bzw. von Integrationsarbeitsplätzen.  
 

Dabei ist es je nach Ihren individuellen Fähigkeiten und Wünschen möglich, direkt in eine externe 
Beschäftigung einzumünden oder auch eine stufenweise Qualifizierung in Anspruch zu nehmen, die 
Sie schrittweise auf die Anforderungen des allgemeinen Arbeitsmarktes vorbereitet.  
 
Unsere Angebote  
 

Eingangsverfahren 
- Feststellung Ihrer beruflichen Fähig- und Fertigkeiten 
- individuelle Beratung und Eingliederungsplanung auf Basis Ihrer Interessen und Ressourcen 
- Arbeitserprobung 
- Begleitung bei externen Praktika 
- gemeinsame Suche von geeigneten ausgelagerten Berufsbildungsplätzen 

 

Berufsbildungsbereich 
- Schulung der sozialen Kompetenzen: Kommunikation/Konfliktbewältigung/Kooperation 
- Schulung der Grundarbeitsfähigkeiten 
- individuelle Qualifizierungen 
- Begleitung auf ausgelagerten Berufsbildungsplätzen 
- ggf. Essensgeld, Fahrtkostenerstattung 
- Anbahnung des Übergangs auf Arbeitsplätze im Budget für Arbeit bzw. auf 

Integrationsarbeitsplätze 
 

Arbeitsbereich 
- individuelle Beratung und Hilfeplanung auf Basis Ihrer Interessen und Ressourcen 
- Schulung der sozialen Kompetenzen: Kommunikation/Konfliktbewältigung/Kooperation  
- individuelle Qualifizierungen 
- gemeinsame Suche von Praktikumsplätzen und Begleitung bei Arbeitserprobungen 
- Begleitung auf ausgelagerten Arbeitsplätzen 
- Arbeitsentgelt gemäß Ihrer individuellen Leistung 
- ggf. Zulagen, Essensgeld, Fahrtkostenerstattung  
- Anbahnung des Übergangs auf Arbeitsplätze im Budget für Arbeit bzw. auf 

Integrationsarbeitsplätze 
 

Während dieser Maßnahmen sind Sie im Rahmen eines Bildungs- oder Werkstattvertrages bei den 
Caritas-Werkstätten Westerwald/Rhein-Lahn beschäftigt sowie sozial- und unfallversichert. Die 
Angebote der Viweca können Sie auch im Rahmen des Persönlichen Budgets in Anspruch nehmen. 
 
Interesse? Wir beraten Sie gerne über finanzielle Regelungen und ob die Angebote der Viweca für Sie 
geeignet sind. 
 
Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf: 
 
Viweca       Roland Fleck 
Bahnhofstrasse 36     Tel: 02602 1342570 
56410 Montabaur      Mobil: 0151 15142195   
www.caritaswerkstaetten-wwrl.de   fleck.viweca@caritaswerkstaetten-wwrl.de  


