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Teilhabe am
Arbeitsleben

Caritas-Werkstätten
Westerwald-Rhein-Lahn

Träger: Caritasverband 
Westerwald-Rhein-Lahn e.V.

Berufliche Qualifizierung und
Teilhabe am Arbeitsleben

berufliche Beratung und Orientierung

individuelle Potenzialanalyse  
und Bedarfsplanung

berufliche Bildung und Qualifizierung

vielfältige Berufsfelder

Angebote zur Persönlichkeitsentwicklung

Praktika und Arbeitsplätze auf 
dem allgemeinen Arbeitsmarkt 

Berufliche Qualifizierung und 
Teilhabe am Arbeitsleben 
für Menschen mit Behinderung

Caritas-Werkstätten Westerwald-Rhein-Lahn
Anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen nach § 225 SGB IX.
Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001.
Zugelassen als Träger von Maßnahmen der Arbeitsförderung.

Caritas-Werkstätten Westerwald-Rhein-Lahn
Warthestraße 21
56410 Montabaur

Tel.:  02602 1307-0
Fax: 02602 1307-50
mail@cw-wwrl.de 

www.cw-wwrl.de
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Berufliche Teilhabe

Unsere Angebote richten sich an Menschen mit geistiger, körperlicher und/
oder seelischer Behinderung, die vorübergehend oder dauerhaft nicht 
erwerbsfähig sind.

Rund 700 Personen arbeiten in den Caritas-Werkstätten im Westerwald-
kreis und im Rhein-Lahn-Kreis sowie auf ausgelagerten Plätzen auf dem 
allgemeinen Arbeitsmarkt.

Wir unterstützen Sie
  bei der Ausbildung beruflicher Fähigkeiten

  bei der Weiterentwicklung Ihrer Persönlichkeit

  bei der Erprobung unterschiedlicher Tätigkeiten

  beim Übergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt 

Weitere Leistungen

  Soziale Teilhabe

  Zuverdienst

  Unterstützte Beschäftigung 

  Berufliche Aktivierung und Vermittlung für Arbeitsuchende

  Stabilisierung einer Beschäftigungsaufnahme

  Berufsbegleitung nach Vermittlung

Caritas-Werkstätten
Westerwald-Rhein-Lahn



www.cw-wwrl.de

Berufliche Qualifizierung

Eingangsverfahren
In den ersten drei Monaten erproben 
Sie Ihre Fähigkeiten und lernen ver-
schiedene Arbeitsgänge und Berufs- 
felder kennen. Wir ermitteln Ihre Inter-
essen und Fertigkeiten und planen  
mit Ihnen Ihre berufliche Qualifizierung.  
Wir beraten Sie zu Ihrer beruflichen 
Zukunft und wie Sie sich dauerhaft  
verwirklichen können.

Berufsbildungsbereich
Sie werden auf der Grundlage Ihrer  
individuellen Stärken und Wünsche 
fachpraktisch an verschiedenen Arbeits- 
plätzen qualifiziert. Zusätzlich nehmen 
Sie an Schulungen im Zentralen Berufs- 
bildungsbereich in Montabaur teil.  
Die Qualifizierung dauert in der Regel 
zwei Jahre. Sie findet in den Caritas- 
Werkstätten oder auf dem allgemeinen 
Arbeitsmarkt statt. Bildungsbegleiter 
unterstützen Sie in dieser Zeit. 

Arbeitsbereich
Gemeinsam mit Ihnen wählen wir  
einen passenden Arbeitsplatz in einem  
unserer Betriebe aus. Sie können auch 
in einem Unternehmen des allgemeinen 
Arbeitsmarktes tätig sein. Im Arbeits-
bereich sind Sie weiterhin kranken- und  
rentenversichert und haben nach zwanzig 
Beitragsjahren Anspruch auf eine Er-
werbsminderungsrente.

Berufsfelder

Wir bieten Ihnen Arbeitsplätze in  
folgenden Berufsfeldern:

 Gärtnerei und Floristik

 Garten- und Landschaftspflege

 Heißmangel und Wäscherei

 Holzbearbeitung

 Konfektionierung / Letter-Shop

 Hauswirtschaft und Küche

 Metallbearbeitung

 Montage/ Verpackung 

 Lebensmitteleinzelhandel

 Kartenmanufaktur

 Elektromontage

 Hausmeisterei

 Lager / Logistik

Viweca, unsere Abteilung für Arbeits-
marktintegration bietet Ihnen diese und 
weitere Berufsfelder auf dem allgemeinen 
Arbeitsmarkt. Sie können im Rahmen 
eines Praktikums oder dauerhaft dort 
tätig sein.

Vorteile für Sie

 passgenaue Arbeitsplätze

 berufliche Bildung und  
professionelle Begleitung 

 Möglichkeiten der beruflichen  
Weiterentwicklung

 Arbeitsplatz- oder Bereichswechsel

 Arbeitsentgelt im Arbeitsbereich 

 Stärkung Ihrer Interessen  
durch Vertreter:innen

 soziale Kontakte

 psychologische Beratung

 Kurse, wie z. B. Sport und  
Kreativangebote

 Betriebsausflüge, Feste

Unser Netzwerk

  Agentur für Arbeit und Jobcenter

  öffentliche Verwaltung

  Deutsche Rentenversicherung

  Angehörige und gesetzliche Betreuer

  Inklusionsbetriebe

  Integrationsfachdienst

  Wohn- und Tagesstätten

  psychosoziale Dienste und Beratungsstellen

  Bildungsträger

  Ärzte und Kliniken

  Kommunen

  Arbeitgeber in Industrie, Handwerk und Dienstleistung

  IHK, HWK


